Protokol

z kontroli problemowej przeprowadzonej w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Jastrzebi
za okres od 1 wrzesnia 2018 r. do 27 grudnia 2018 r. w zakresie prawidlowosci naliczania
wynagrodzen pracownikom szkoly.

Kontrole przeprowadzono w sicdzibie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Jastrzebi w
okresie od 15 stycznia 2019 r. do 28 lutego 2018 r. Kontrolg przeprowadzila Skarbnik Gminy
Renata Pozyczka zgodnie 7 upowaznieniem Nr 8§G.0052.4.2019 Wojta Gminy Jastrzgbia 7 dnia 14
stycznia 2019 r.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z §11 ust.1 lit.e Zarzadzenia Nr 104/2015 Wajta Gminy
Jastrzebia z dnia 30.12.2015 r. w sprawie sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej w Urzgdzie
Gminy Jastrzebia i jednostkach organizacyjnych Gminy Jastrzgbia oraz zasad jej koordynacji.

L Ustalenia ogélnoorganizacyjne

1. W okresie objetym kontrola tj. od | wrzesnia do 27 grudnia 2018 r. funkcje¢ dyrektora
petnita pani PN 2 funkcjc zastgpey dyrektora pani NSNS
s Od dnia 28 grudnia 2018 r. funkej¢ dyrektora peini pani I
funkcje zastepey dyrektora pani (B 2 dniem 17 stycznia 2019 r. pani |
B Z0stata zwolniona z pracy na podstawie art. 36 Kodeksu Pracy.
Zespdt Szkolno — Przedszkolny w Jastrzgbi w sklad ktorego wchodzi Przedszkole
Samorzadowe oraz Szkola Podstawowa jest jednostka organizacyjng Gminy Jastrzebia.
Statut Szkoly Podstawowej nadany 7ostat Uchwatg Nr VI/2017/2018 Rady Pedagogiczne]
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jastrzebi z dnia 28 listopada 2017 r. natomiast statut
przedszkola uchwatg nr V/2017/2018 7 dnia 28 listopada 2017 r.
Obstuge finansowo — ksiegowa jednostki zapewnia Urzad Gminy Jastrzebia zgodnic z
Uchwala Rady gminy Jastrzgbia Nr XIV/76/2015 z dnia 31 grudnia 2015 r. w sprawic
zapewnicnia wspélnej obstugi finansowe] jednostek organizacyjnych gminy.
4. Od dnia 1 wrzeénia 2018 r do 17 wrzeénia 2018 r. obowiazywal w Zespole Szkolno
Przedszkolnym zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoly, natomiastod 17 wrzesnia 2018
r. do 27 grudnia 2018 r obowigzywat zatwierdzony aneks nr 1 do arkusza organizacyjnego.
W okresie objetym kontrola sporzadzane byly aneksy nr2, 5, 4 do arkusza organizacyjnego
jednak nie zostaty one zatwierdzone przez organ prowadzacy jednostke. W zwiazku z
powyzszym kontrole oparto na zatwierdzonym aneksie Nr 1, zgodnic z art. 110 ust.3 1 ust.5
ustawy Prawo oéwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U.2018.996 z poZn.zm.).
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11. Ustalenia kontroli

Wynagrodzenia nauczycieli naliczane byly na podstawie angazy, natomiast godziny
ponadwymiarowe i godziny dorainych zasigpstw wedluy wykazu godzin ponadwymiarowych,
zastepstw doraznych oraz godzin przepracowanych w trudnych warunkach przez nauczycieli,
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zgodnic z zapisami w dzienniku lekcyjnym przekazywanych do referatu finansowego Urzedu
Gminy przez Dyrektora szkoty.

Sprawdzono godziny ponadwymiarowe przydzielane nauczyciclom i stwierdzono, niezgodnosc w
niektérych przypadkach ilosci godzin przydzielonych poszezegolnym nauczycielom pomi¢dzy
zatwierdzonymi arkuszami i aneksem nr 1, a wykazanymi do wyptaty godzinami
ponadwymiarowymi sporzgdzonymi przez Dyrekiora szkoly. Tabela nr | stanowiaca zatgcznik nr
1 do protokotu przedstawia zestawienie tych niezgodnosci. W dokumentach szkoly oraz organu
prowadzacego znajdujg si¢ ancksy nr 2, nr 3 i nr 4 do arkusza organizacyjnego, jednak nie s
satwierdzone przez organ prowadzacy. Pomimo nie zatwierdzenia przez organ prowadzaey
anekséw do arkusza dokonywano zmian i zwigkszano zatrudnienie. Nie przestrzegano
przydzielania godzin ponadwymiarowych zgodnie 2z zatwierdzonym arkuszem
organizacyjnym szkoly.

Zgodnie z art.42 ust.6a Karty nauczycicla dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz innym
nauczycielom, korzystajgcym z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
nie przydzicla sig godzin ponadwymiarowych, chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia
realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zpoda organu prowadzacego szkote
takze, gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w wigcej niz
jednym oddziale. W zatwierdzonym arkuszu zastgpca Dyrektora przydzielona miata jedna godzing
ponadwymiarowa, a w aneksie obowigzujacym od 17 wrzesnia trzy godziny tygodniowo,
odpowiednio na éwietlicy 13 i 15 godzin oraz 5 godzin wychowanie do zycia w rodzinie. Zgodnie
z Uchwala Rady Gminy Nr XL.VI/229/2018 z dnia 18 kwietnia 2018 r. w sprawie zasad obnizania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru podzin zaje¢ dla dyrektoréw szkol oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, psychologéw, logopedaw,
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Jastrzebia, zastgpey
dyrektora obnizono tygodniowg liczbg godzin obowigzkowego wymiaru zajgé do 13 godzin. W
arkuszu i aneksie nieprawidlowo wyliczono pensum i godziny ponadwymiarowe. Pensum zastgpey
Dyrektora zatrudnionego na peinym etacic przy realizowaniu rézncgo obowigzkowego wymiaru
godzin dydaktycznych i swietlicy wynosi 24 godziny. Stosujac znizkg godzin wynikajacg z
Uchwaty Rady, godzin ponadwymiarowych powinno byé 5 godzin tygodniowo wynikajacych z
arkusza oraz z aneksu 7 godzin tygodniowo. Jest to niezgodne z arl. 42 ust.6a Karty Nauczyciela,
poniewaz przydzielenie godzin ponadwymiarowych nie bylo konicczne ze wzgledu na
zapewnienie realizacji ramowego planu nauczania, gdyz godziny pracy byly zaplanowane w
$wietlicy. Z wykazéw godzin ponadwymiarowych wynika, ze w miesigeu wrzesniu wiecedyrektor
miat wyptacone 2 godziny tygodniowo z pensum 1/18 i 1/26, w pazdzierniku réwniez z pensum
1/18 i 1/26, a w listopadzie z pensum 1/18 i 2/26. Nie przestrzegano przepisow prawa w zakresie
przydzielania godzin ponadwymiarowych dla stanowisk, ktérym powierzono funkcje
kierownicze.

Ponadto wykazywano godziny do wyplaty dla nauczycieli realizujacych rozny tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin jako godziny $wietlicy 1 godziny dydaktyczne, (Zalacznik nr 1a), a
nie jako tzw. pensum igczone, nie przestrzegajac w ten sposob zapisow art.42 ust.5¢ Karty
nauczyciela, gdzie nauczyciel realizujgcy w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin zajgc, tygodniowy



obowiazkowy wymiar godzin ustala sie jako iloraz tacznej liczby realizowanych godzin i sumy
czesci ctatow realizowanych w ramach poszezegdlnych tygodniowych wymiardw godzin zajec,
przy czym wynik zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposdb, ze czas do pot godziny pomija
sig, a powyzej pol godziny liczy si¢ za pelng godzing. Z wyjasnien obecnego Dyrektora szkoty
wynika, ze¢ dwcezesny Dyrcktor nie obliczal usrednionego pensum, co powodowato zawyzenie
ilosci wyplacanych godzin ponadwymiarowych oraz kwoty wyplaconego wynagrodzenia.
Zestawienie ilodci zawyzonego wynagrodzenia przedstawia zatgeznik nr 1b.

Nie przestrzegano obowigzujacych przepisow prawva w zakresic poprawno$ci naliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin zajec.

Zgodnie z arkuszem organizacyjnym obowigzujacym od 1 wrzesnia do 17 wrzesnia 2018 r liczba
godzin ponadwymiarowych wynosita 54 godzin tygodniowo, natomiast zgodnie z ancksem nr |
liczba godzin ponadwymiarowych wynosita 78 tygodniowo. Lacznie w miesigeu wrzesniu
powinno byé nic wigeej niz 264 godziny ponadwymiarowe. Od miesiaca pazdziernika godzin tych
miesiecznie nie powinno byé wigeej niz 78 godzin tygodniowo tj. w miesigeu pazdzierniku nie
wiecej niz 390 godzin, w miesiacu listopadzie nie wigeej niz 312 godzin, oraz w grudniu nie wigee]
niz 234 godziny ponadwymiarowe. W wykazach przekazanych przez Dyrektora do wyptlaty
wykazano w miesigcu wrzesniu 276 godzin czyli o 12 godzin wigeej niz w arkuszu i aneksie do
arkusza, w pazdzierniku wykazano 363 godziny czyli o' 27 godzin mniej niz w arkuszu i aneksie,
w miesigcu listopadzie 274 godziny czyli o 38 godzin mniej niz w arkuszach, w miesiacu grudniu
159 godzin czyli o 75 godzin mniej. Z wyjasnienia Dyreklora szkoly wynika, ze godziny
ponadwymiarowe w nicktorych przypadkach nie byly realizowane, nauczyciel przebywal na
zwolnieniu lekarskim lub urlopie bezplatnym oraz nie byly zatwierdzane aneksy do arkusza
wprowadzajgce zmiany w wymiarze realizowanych zajg¢. Stwierdza sie, ze jeden nauczyciel
(IR o' r7vdzielone w aneksie do arkusza organizacyjnego 15 godzin
ponadwymiarowych, co jest niezgodne z zapisami art. 35 ust.] ustawy z dnia 26 stycznia 1992 r.
Karta nauczycicla (Dz.U.2018.967 2z poznzm.). Dyrektor szkoly nie przestrzegal
obowigzujacych przepisow prawa w zakresie ilosci przydzielanych dla nauczycicla godzin
ponadwymiarowych.

Sprawdzono godziny doraznych zastgpstw za miesiac wrzesien — grudzien 2018 r.

Godziny doraznych zastgspstw ewidencjonowane sg v dzienniku doraznych zastepstw oraz w
dziennikach lekeyjnych poszczegélnych klas i zaje¢ $wictlicy. Zgodnie z §8 ust.3 oraz § 9.1 ust.2
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sicrpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnoéci wychowawczej i opiekuricze] oraz rodzajow tej dokumentacji, przeprowadzenie zajgé
edukacyjnych oraz zaje¢ $wietlicowych nauczyciel lub wychowawca Swietlicy potwierdza
podpisem w dzienniku,

W miesigcu wrzesniu na podstawic wykazu sporzadzonzgo przez Dyrektora Zespotu Szkolno
Przedszkolnego w Jastrzgbi, wyplacono nastepujacy ilodc godzin doraznych zastgpstw dla
poszezegoInych nauczycieli:
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3.

I - ¢ codziny zastepstwo za ||| W ykazanc godziny w dniu 19
wrzesnia 2018 r. ( 2 godziny) zgodne sa z ewidencja w dzienniku zastgpstw 1 dzienniku
lekeyinym klasy VII A i VII B. W dniu 26 wrzesnia 2018 r. ( 2 godziny) brak wpisu w
dzienniku zastepstw, natomiast sg zrealizowane i wpisane w dziennikach lekeyjnych klasy
VIIA i VII B.

B - 5 codzin zastepstwo za [ v~ dniach 19 i 24 wrzesnia (3
godziny) oraz za I - dniu 20 wrzesnia (2 godziny). Wykazane
godziny sa zgodne z wpisami w dziennikach zastepstw i dziennikach lekcyjnych klas ITIA
i ITA.
B 2 codzin wtym:

- zastepstwo za NN v dniu 27 wrzesnia 2018 r.- 2 godziny, stwicrdzono:

w dzienniku zajeé $wietlicowych brak jest wpisu, e zajecia ,,Lepienic ozdab z plasteliny”
odbyly sie oraz brak podpisu nauczyciela prowadzacego te zajgcia. ( zatgcznik nr 2
kserokopia realizacji planu pracy $wietlicy). W dzienniku zastgpstw réwniez brak jest
wpisu zastgpstwa realizowanego przez Pania NI Na podstawic wpisow w
dziennikach stwicrdza sie, Ze zajgeia nie zostaly zrealizowane i 2 godziny doraznego
zastepstwa zostaly wykazane i zaplacone nicnaleznie.

- zastepstwo za NN — | codzina w dniu 19 wrzesnia 2018 r. zgodna jest
z ewidencja w dzienniku zastgpstw i dzienniku lekcyjnym klasy I1A.

-zastepstwo za NN — > c0dziny w dniu 19 wrzesnia 2018 r. jest wpis
w dzienniku zastgpstw i dzienniku lekeyjnym klasy Ib, ze zajecia zostaly przeprowadzone
na 1 i 2 godzinie lekeyjnej ( Zakyeznik nr 3). Zgodnie z dziennikiem zajgc swietlicowych
( calgcznik nr 3a) w tym samym czasie realizowane byly zajecia na swietlicy w ramach
godzin etetowych nauczyciela. W zwiazku z powyiszym 2 godziny doraznego
zastepstwa zostaly wvkazane i zaplacone nienaleZnie.

- zastepstwo za IS - 3 godziny w dniu 20 wrzesnia2018 r. W dzienniku zastepstw
wpisano, ze zajecia odbyly si¢ na 4,5,6 godzinie lekcyjnej klasy 1lla ( zatacznik nr 4).
Zgodnie 7 dziennikiem zaje¢ Swietlicy ( zalgeznik nr 4a) na 5 godzinic lekcyjnej zajgcia
realizowane byly jednoczesnie w ramach pensum na Swictlicy. W zwigzku z powyzszym
1 godzina zastepstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleznie.

- zastepstwo za [ - | godzina w dniu 24 wrzesnia 2018 r. Wykazane godziny
sq zgodne z wpisami w dziennikach zastgpstw i dziennikach lekcyjnych klasy Ia.

- zastgpstwo za | IR - | codzina w dniu 24 wrzednia 2018 r. Wykazanc godziny
sq zgodne w wpisami w dziennikach zastgpstw i dziennikach lekeyjnych klasy Vb i byly
realizowane na 3 godzinie lekcyjnej.

- zastepstwo za J NG _( tacznie) klasy VIII ai VIII b — 1 godzina w
dniu 26 wrzeénia 2018 r. W dziennku zastepstw i dzienniku lekcyjnym Klas jest wpis o
realizacji zaje¢ na drugiej godzinic lekeyjnej i jednoczednie w dzienniku zajec
dwietlicowveh odbywaly si¢ zajecia Swietlicowe jako godziny z pensum nauczycicla
(zatacznik nr 3). W zwiazku z powyiszym 1 godzina zastepstwa zostala wykazana i
zaplacona nienaleZnie.

- zastepstwo za [ - | sodzina w dniu 26 wrzesnia 2018 r. Wykazane godziny
sq zgodne z wpisami w dziennikach zastgpstw i dziennikach lekcyjnych klasy [1la.



B | codzina zastepstwa za [  cniv (8 wrzesnia
2018r. Brak wpiséw w dzienniku zastgpstw oraz w dzienniku lekcyjnym kl.Ib, ze zajgcia sig
odbyly (zatacznik nr 6). W zwigzku z powyzszym 1 godzina zast¢pstwa zostala
wykazana i zaplacona nienaleznie.

B - C codziny w tym: zastepstwo za _ w dniu 26 wrzesnia 2018 r.
trzecia podzina lekcyjna klasa Vb, oraz 1 godzina zastgpstwo w tym samym dniu za il
I 2 piatej godzinie w klasie Va. W dzienniku zastgpstw jest wpis zast¢pstwa na 3
lekeyjnej w obydwu klasach jednoczesnie. Zgodnie z zapisami w dzienniku lekeyjnym klasy
VIb i Va jest wykazane zastepstwo jednoczesnie w obu klasach na t¢j samej godzinie
lekcyinej (zatgeznik nr 7). W zwigzku z powyiszym 1 godzina zastgpstwa zostala
wykazana i zaplacona nienaleznie.

B - codziny zastgpstwa za IS v dniu 14 wrzesnia 2018 1. W
klasie Illa realizowanc byly zajecia zastepstwa od godziny 11,50 do 13.40 zgodnie z
dziennikiem zajeé¢ klasy llla, a jednocze$nie zgodnie z dziennikiem zajg¢ swietlicowych
realizuje zajecia wynikajace 7 pensum nauczyciela (zatgcznik nr 8). W zwigzku z
powyiszym 2 godziny zastepstwa zostaly wykazane i zaplacone nienaleznic.

. I - ¢ godziny 7astepstwa za NN 1 dniach 19 wrzesnia -

| godzina oraz 21 wrzesnia— 3 godziny. W dniu 19 wrzednia wykazane godziny sa zgodne
z wpisami w dziennikach zastepstw i dziennikach lekeyjnych klasy ITa. W dniu 21 wrzesnia
realizowane byly zajecia 3 godzin z klasa Ila. W dzienniku zastgpstw wpisano zastgpstwo
na 3,6,7 godzinie lekcyinej (zatgeznik nr 9). Zgodnie z zapisami w dzienniku klasy lla
zajecia rozpoczynaja si od 4 do 7 godziny lekeyjnej a w klasic la od 1 do 4 godziny
lekcyjnej. W zwigzku z powyzszym jedna godzina 4 lekeyjna byla laczona i powinna by¢
wykazana tylko raz do wyplaty. W zwigzku z powyzszym | godzina zastepstwa zostaly
wykazane i zaplacone nienaleznie.
- 9 codzin 7astepstwa za NS - (iach (zatacznik nr 10:
- 4 wrzesnia 2018 r.- 4 godziny, zgodnie z dziennikiem zaj¢¢ w ramach etatu realizowala
zajecia w godzinach od 8-12 a w godzinach 13-16,30 w ramach godzin doraznego
zaslgpsiwa,

- 25 wrzesnia 2018 r— 2 godziny zgodne 7 dziennikiem pracy wychowawczo-dydaktycznej
- 27 wrzeénia 2018 r. — 2 godziny zgodne z dziennikiem pracy wychowawczo-dydaktyczncj
w godzinach od 8-15 (w ramach pensum pracuje w godzinach od 11-16)

- 28 wrzesnia 2018 r- 1 godzina zgodne z dziennikiem pracy wychowawczo — dydaktycznej
w godzinach 7-13 ( w ramach pensum pracuje w godzinach od 7-12).

I - ¢ codzin zastepstwo za |GGG dniach 5,12,19.26
wrzesnia. Wykazane godziny sg zgodne z wpisami w dziennikach zastepstw i dziennikach

lekeyjnych (zalacznik nr 11).

10. GGG - 6.5 codzin zastepstwo za [ - dniach 14.21.28

wrzesnia 2018 r. W dniu 28 wrzes$nia brak jest wpisu w dzienniku lekeyjnym, z¢ godziny
zastepstwa si¢ odbyly, natomiast w dzienniku zastgpstw wpisano 1,5 godziny a do wyptaty
przekazano 2,5 godziny. Pozostale wykazane godziny s3 zgodne z wpisami w dziennikach
zastepstw 1 dziennikach lekcyjnych (zalgeznik nr 12). W zwigzku z powyzszym 2,5
godziny zastepstwa zostaly wykazane i zaplacone nicnaleznic.
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Il._ - 1 podzina zastgpstwo za -w dniu 26 wrzesnia 2018 r.

Wykazane godziny s zgodne z wpisami w dziennikach zastepstw i dziennikach lekeyjnych
klasy 11b (zatacznik nr 13)

12. I 5 godzin zastgpstwo za |GG ¢niach 6113 wrzesnia 2018
r. Wykazane godziny w dniu 6 wrzesnia sa zgodne z wpisami w dzienniku lekeyjnym (
zalacznik nr 14). W dniu 13 wrzesnia w dzienniku zastepstw brak jest wpisu ze takie zajecia
sie odbyly (zatacznik nr 15) a w lekcyjnym jest wpis 3,5 godz. zastgpstwa ( zatgeznik nr 16).

13. I 1© :odzin zastgpstwa za N iocznik nr 17 w
dniach:

- 3 wrzeénia zgodne z dziennikiem lekeyjnym, natomiast w dzienniku zastepstw wpisano
tylko 1,5 godziny,

- 7 wrzeénia zgodnie z dziennikiem lekcyjnym wykazano 3,5 godziny natomiast wykazano
do wyptaty i zaplacono za 1 godzing, natomiast w dzienniku zastepstw wpisano tylko 1,5
godziny,

- 13 wrzesnia w dzienniku lekcyjnym brak jest godzin zaslgpstw, a wyptacono za 1 godzing,
W zwigzku z powyiszym 1 godzina zastepstwa zostala wykazana i zaplacona
nienaleznie.

- 20 wrzeénia brak w dziennikiem lekcyjnym godzin zastgpstw, a wyptacono za 1 godzing
W zwigzku z powyzszym 1 godzina zast¢pstwa zosfala wykazana i zaplacona
nienaleznie.

- 24 wrzesnia 3,5 godziny zgodne z dziennikiem pracy wychowawcezo-dydaktycznej,

- 27 wrzesnia | godzina wyplacona natomiast w dzienniku lckeyjnym wykazano pracg w
godzinach 7-16,30 czyli wigcej niz pensum o 3.5 godziny.

- 28 wrzeénia 3,5 godziny, w dzienniku lekeyjnym brak wpisu ze zastgpstwo si¢ odbyio
wykazane tylko godziny z planu pracy od 7-13, natomiast w dzienniku zastepstw wpisano
tylko 1,5 godziny, w godzinach od 7-13 czyli s3 to godziny zgodne 7 planem przedszkola
wynikajacych z pensum. W tym dniu godziny zastgpstwa w dzienniku zastepstw ma
wykazane za Pania [ P>/ N N | <: onc \ykazane do zaplaty.
Stwierdza sie ze w tym samym dniu wykazane s3 1j.28.09 w godzinach od 13-16,30 maja
zaplacone podwdjnie za te same godziny Pani i R i =i N -
faktycznie nie ma potwierdzenia ze te zajecia w ogéle sig odbyly. W zwiazku z powyzszym
3,5 godziny zastepstwa zostaly wykazane i zaplacone nienaleznie.

W miesigcu pazdzierniku na podstawie wykazu sporzadzonego przez Dyrektora Zespotu Szkolno

Przedszkolnego w Jastrzebi, wyplacono nastgpujgca ilos¢ godzin doraznych zastgpstw dla
poszczegolnych nauczycieli:

L ::sicpstwo za B | sodzina w dniu 17.10.2018 r. zgodne z

dziennikiem lekcyjnym i w dziennikiem zastepstw.

2. N :spstwo 7o N - 15 codzin w dniach:

- 12 pazdziernika - 2 godziny, jest wpis w dzienniku lekcyjnym klasy la ( a nie jak napisano
w wykazie godzin zastepstw 7e zajgcia odbyly si¢ w klasie 1la) oraz w dzienniku zastepstw,
oraz 1 godzina $wietlicy — brak podpisu i tematu zaje¢, ze zajeeia sig odbyly (zalgeznika nr



17a). W zwigzku z powyzszym 1 godzina zastgpstwa zostala wykazana i zaplacona
nienaleznie.

- 15 pazdziernika 1 godzina zgodne z dziennikiem lekcyjnym klasy la oraz | godzina zaje¢
$wietlicowych zgodnie z dziennikiem zajg¢ swictlicowych,

-16 pazdziernika 1 godzina zgodne z dziennikiem Ickcyjnym klasy la

-17 pazdziernika 2 godziny zgodne z dziennikicm lekcyjnym klasy la

- 19 pazdziernika 1 godzina zgodne £ dzicnnikiem lekcyjnym klasy la

3 st st o 22 B (viach 9 i 30 paZdziernika po 2
godziny w kazdym dniu. W dniu 9 pazdziernika w dzienniku zastgpstw wpisano, ze zastgpstwo
bedzie realizowane na 7 lekcyjnej, jednak w dzienniku zaje¢ $wietlicy brak wpisu, e petnione byto
zastepstwo za Pana [ NN Vykezany jest tylko podpis z godzin etatowych pani
B (:oioccnik nr 18). W dniu 30 pazdziernika pan (| byt w pracy, co
potwierdza podpis zlozony w dzienniku zajeé $wietlicy (zatgcznik nr 18). W zwigzku z powyzszym
nie mogto by¢ zastgpstwa w tym dniu. W zwigzku z powyiszym 4 godziny zastgpstwa zostaly
wykazane i zaplacone nienaleznie.

+ I s o T - codciny w odniu 24
pazdziernika na 2 lekcyjnej i 5 lekeyjnej - zastgpstwo w klasie Ib i jednoczesnie zajecia w
swietlicy wynikajace z pensum (zatgeznik nr 19) . W zwigzku z powyZszym 2 godziny zastepstwa
zostaly wykazane i zaplacone nienaleznie.

S I s 1cstva zo [ - - < hiu 26 pazdziernika - | godzina
w klasie I1b na 1 lekeyjnej od 9,50 do 10,35, W dzienniku zajgé klasy 1Ib na 1 lekeyjnej podpisana
jest obecnosé na zajgciach w tej klasie z tematem zajec ., Nauka piosenki Jestem Polakiem™. Na tc)
same] godzinie zajgcia $wietlicowe w ramach pensum nauczyciela (zalacznik nr 20) . W zwigzku
z powyzszym | godzina zastgpstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleZnie.

6. I ::stcpstvo za N | codzina klasa 1A 4 lekeyjna w dniu 17

pazdziernika zgodne z dziennikiem lekcyjnym klasy Ia

7. IR 22stcpstwo za | - | ¢odzina klasa Ib 4 lekeyjna w dniu

24 pazdziernika zgodne z dziennikiem lekeyjnym klasy Ib

8. _ z2 [ GGG | 2odzina w dniu 9 pazdziernika zgodne

z dziennikiem lekeyjnym klasy Ob.

o I - B | codzina w dniu 18 pazdziernika2018

r. zgodne z dziennikiem lekeyjnym klasy Ob.

10. s T | :odzina w dniu 25 pazdziernika. Nie zgodne
z dziennikiem lekeyjnym klasy Oa. W dzienniku brak wpisu ze byla religia w tym dniu (zatacznik
nr 21). Z wyjaéniefi Pani Dyrektor wynika, ze zajeeia te odbyly sig¢ 25 wrzesnia. a do wyplaty
zostaly wpisane dopiero w paZdzierniku (zatacznik nr 21). We wrzesniu nie zostaly zaptacone.

L. T - N | o0dzina wdniu 18 pazdziernika, zgodne

z dziennikiem lekcyinym klasy Oa,



2. - B | codzina w dniu 1 pazdziernika, zgodne z dziennikiem

lekcyjnym klasy I1b.
13" :: I | codzina w dniu 5 pazdzicrnika zgodne z

dziennikiem lekcyjnym przedszkola od 13-16,30 ( pensum wedtug planu przedszkola od 8-13).

4. - I | cod-ina W dniu 4 pazdziernika zgodne z dziennikiem
lekcyjnym przedszkola od 13-16,30 ( pensum wedtug planu przedszkola od 8-12).

W miesigcu listopadzie na podstawie wykazu sporzadzonego przez Dyrektora Zespotu Szkolno
Przedszkolnego w Jastrzebi, wyplacono nastgpujaca ilos¢ godzin doraznych zastepstw dla
poszczegdlnych nauczyciceli:

1. s t<pstvo z2 I - 5 codzin w dniach 19 listopada - 2 godziny
zgodne z dziennikiem lekcyjnym klasy 111, w dniu 28 listopada — wykazane do wyplaty 3 godziny
a w dzienniku lekcyjnym klasy 111 jest wpis na dwéch godzinach, a trzecia jest zapis, ze zajecia si¢
nic odbyly ( zatacznik nr 22). W zwiazku z powyZszym 1 godzina zastgpstwa zostala wykazana
i zaplacona nicnaleznie.

2. IR - I | od7ina w dniu 22 listopada 7ajecia sig nie
odbyly zgodnic z dziennikiem zaje¢ klasy Il (zalacznik nr 23). W zwiazku z powyzszym 1
godzina zast¢pstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleZnic.

3. T ;- T - © ;odziny W dniach 5.6.7 listopada. W
dniu 5 listopada od godziny 9,50 do 10,35 zgodne z dziennikiem klasy Ib, w tym czasie brak zajgc
swietlicowych, w dniu 6 listopada od 10,50 do 11,40 zgodne z dziennikiem klasy Ib, w tym czasie
brak zaje¢ $wietlicowych, w dniu 7 listopada od godziny 10,55 do 11,40 zgodne z dziennikiem
klasy Ib, w tym czasie brak zaje¢ swictlicowych.

A - B oodziny wdniach 19120 listopada W dniu 19 od
10,55 do 11,40 zgodne z dziennikiem klasy I1I, w tym czasie brak zaje¢ swietlicowych. W dniu 20
listopada od godziny 8,55 do 9,40 w klasic 111 zgodnie z dziennikiem lekeyjnym zajecia zostaty
odwolane. W tym czasie odbywaly si¢ zajecia na $wietlicy w ramach pensum nauczyciela
(zalacznik nr 24). W zwigzku z powyzszym 1 godzina zastgpstwa zostala wykazana i zaplacona
nienaleznie,

5. s - I - i 20 listopada — | godzina w dzienniku

lekeyjnym klasa 1Ib brak wpisu, ze bylo zastepstwo prowadzone przez Pania ]

Wpisano zastepstwo, ze bylo prowadzone przez pania B ktora jest nauczycielem asystenta

nauczyciela w ramach swojego pensum (zatacznik 23). W zwiazku z powyiszym 1 godzina

zastepstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleznie.

6. I - I | codzina w dniu 5 listopada. Pani [ RSN
od 1 listopada jest na zwolnieniu lekarskim i na jej miejsce zatrudniono na zastgpstwo Panig [l

ktara prowadzita zajecia w klasie Ia, co jest potwicrdzone w dzienniku lekcyjnym klasy. Natomiast

w dzienniku $wietlicy jest potwierdzenie zast¢pstwa za Pania [ NIl ktora ma w tym dniu |



godzing Swietlicowa réwniez przez Paniq- (zalacznik nr 26). W zwigzku z powyizszym 1
godzina zastepstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleznie.

W dniu 9 listopada — 3 godziny zajgcia prowadzone sg przez Pania [l co jest potwierdzone w
dzienniku lekcyjnym klasy la, ( zalgeznik nr 26). W zwigzku z powyzszym 3 godziny zast¢pstwa
zostaly wykazana i zaplacone nienaleznic.

W dniu 19 listopada od godz.11,40-12,40 powinna by¢ Pani [Nl v dzienniku lckeyjnym
klasy la pracowata Pani [jjjiiijoraz w dzicnniku $wietlicy pracowata rowniez Pani B Brak
podpisu Pani [ z¢c peinila zastgpstwo za Pania I :alacznik 27). W zwigzKku
z powyzszym 1 godzina zastgpstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleZnie.

W dniu 23 listopada — 3 godziny —w tym dniu Pani [l powinna pracowac na swietlicy w
godzinach od 12,35 do 13,35 1 godzing. W zwigzku z powyzszym nie moga by¢ zaplacone za trzy
godziny zastepstwa poniewaz w planie Pani [Nl jcst tylko jedna godzina. (zalacznik nr
27). W zwiazku z powyzszym 2 godziny zastepstwa zostaly wykazane i zaplacone nienalcZnie.

7. T :: B 2 oodziny W dniu 21 listopada na 3
picrwszych lekcyjnych Pan (N powinien mie¢ zajecia na swietlicy, w tym samym czasie
rowniez pani [ v ramach swoich obowigzkow z etatu powinna mieé zajgcia
wictlicowe (zatacznik nr 28). W zwigzku z powyiszym 2 godziny zast¢pstwa zostaly wykazane
i zaplacone nienaleZnie.

3. I - S - 7 codzin w dniach 26,2728 listopada 2018
r. W dniu 26 listopada Pan ISV planic ma zajgcia na $wietlicy 2 godziny od 14,30 do
16,30. W tym dniu zgodnie z dziennikiem $wietlicy zastgpstwo pelnita Pani N Pan
Brak podpisu Pani [ (zatacznik nr 29). W zwigzku z powyiszym 2 godziny
zastepstwa zostaly wykazane i zaplacone nienaleznie.

W dniu 27 listopada — 3 godziny od 11,40-14,30 w dzienniku potwierdzone zastepstwo dwoch
godziny od 11,40-13,30. Od godziny 13.35-14,50 zastgpstwo ma wpisane w dzienniku pani
I - (zalacznik nr 29). W zwigzku z powyiszym 1 godzina zastepstwa zostala
wykazana i zaplacona nienaleZnie.

W dniu 28 listopada — 2 godziny zgodne z dziennikiem zajec Swietlicy.

9. I :astcpstwo za [ GG - | 2od7in2 W dniu 21 listopada zgodna

z wpisem w dzienniku zajec¢ klasy III.

Lo. N - S - iniu |4 listopada — 1 godzina. Zastgpstwo petnione bylo
w klasie 5b na drugiej lekeji (muzyka). W dzienniku zajeé klasy jest wpis ze byly prowadzone
zajecia opiekunicze. Jednak z planu zajeé Pani [l wynika, ze na tej godzinie powinna miec
swoje zajecia w klasie 7b (informatyka). Klasa w tym dniu pojechata do leatru, co potwierdzone
jest w dzienniku lekcyjnym. W zwigzku z powyzszym nie powinna by¢ wyplacona godzina
zastepstwa, poniewaz zajecia opickuncze, ktore byly realizowane w klasie 5b wykonywane byly
w ramach swoich zaje¢ planowanych (zalgeznik nr 30). W zwigzku z powyiZszym 1 godzina
zastepstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleznie.



1. - zastepstwo za || | | sodzne v dniu 6 listopada , zgodne

z dziennikiem klasy Ib.

12. I z2stpsto za I - ° codziny W dniu 19, 26 listopada. Zgodne
z dziennikami lekeyjnymi klasy VIla i Vla.

13. [ -» M - | codzina w dniu 21 listopada. Zgodnic z dziennikiem

klasy Vla zrealizowano zajecia matematyki zamiast polskiego.

4. I I 19 i 22 listopada po 0,50 godziny.

Zgodnie z dziennikiem przedszkola gr Ob realizowane byty zajecia opickuncze ( zatacznik nr 31).

1 E——— - I |9 i 22 listopada po 0,50 godziny Zgodnie

z dziennikiem przedszkola gr Oa realizowane byly zajecia opiekuncze. (zalacznik nr 32).

1o I - I cod-ny W dniach 29 i 30 listopada. W dniu 29 listopada
zajecia zrealizowane zgodne z dziennikiem klasy III. W dniu 30 listopada brak podpisu W
dzienniku zaje¢ klasy II1, ze zajgcia byly realizowane przez pania B (z:iocznik nr 33). W
zwigzku z powyzszym 1 godzina zastepstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleznie.

|7, E— ostepstwo za [N 2! i 2311 po 0.5 godz. Zgodnie £

dziennikiem przedszkola gr f realizowane byly zajccia opiekuficze. (zatgeznik nr 34).

15 s - [N - 2° listopada — 1 gadzina. Zgodne 7 dziennikiem zajed
klasy IlI.

19. 0 - It ¢ codziny w dniu 26 listopada. Zgodnie z dziennikiem
zastepstw, zastgpstwo jest realizowane na 4,5,6,7 godzinie lckcyjnej. Zgodne z dziennikiem
lekeyjnym klasy Vb, IVai Vana 5,6,7 lekeyinej byty realizowane zajgcia w ramach zastgpstwa.
Natomiast na 4 lekcyjnej Pani Il powinna realizowaé swoje zajgcia w ramach pensum w klasie
VIIb i realizowata je, a jednoczesnie wykazano do wyplaty godzing w ramach zastgpstwa w klasie
IVb (zalacznik nr 35) W zwigzku z powyzszym 1 godzina zastgpstwa zostala wykazana i
zaplacona nienaleznie,

20. I I | ©-23 listopada 2018 r. - 9 godzin. Zgodnie z

dziennikiem zaje¢ przedszkola.

21 zastepstwo z<a HINNEEEEEN 28 listopada 2018 1. - 5 godzin. Od 26.11
podpisana na stanowisko nauczyciela do $wictlicy szkolnej w wymiarze etatu 18/26. W dniu 28
listopada zgodnie z dziennikiem zaje¢ Swietlicy powinna pracowa¢ w godzinach od 7-8,50 i od
14,30-15,30. W klasie IV a w godzinach 12,50-13,35 zastgpstwo zrealizowane. W klasie Va w
godzinach 13,45-14,30 tez jest srealizowane, w klasie VIb w godzinach 11,50-12,35 jest
podpisana, w klasie IV b w godzinach 10,50-11,40 jest podpisana, w klasie Ib w godzinach 9,50-
10,35 sq zrealizowane, ilos¢ godzin wykazana prawidiowo.

2. T - . - - 3,5 godz. (korekta godzin za

pazdzierik) Zgodnie 7 dziennikiem zajgc przedszkola.

i
e



W miesiacu grudniu na podstawie wykazu sporzadzonego przez Dyrcktora Zespotu Szkolno
Przedszkolnego w Jastrzebi, wyplacono nastgpujaca ilos¢ godzin doraznych zastepstw dla
poszczegdlnych nauczycicli:

1 - osicpstvo za _ — brak wpisu w dzienniku zasigpstw, z

karty wykazu godzin ponadwymiarowych wykazano, ze zastgpstwo bylo realizowane w dniu 11
grudnia 2018r. za . 7 codnc z dziennikiem lekeyjnym klasy Va.

> I :ostcpstwo 7o (N - ¢ codziny w dniach 7, 12 grudnia.

7godne z dziennikicm lekcyjnym klasy Ib.

3. :stcpsiv o 2o B 7 codzin w dniach: 3 grudnia - 2

godziny, 4 grudnia - 3 godziny, 5 grudnia - 2 godziny.

W dniu 3 grudnia w dzienniku zastgpstw wpisane zastgpstwo na 8 i 9 lekcyinej za Pana
B, 1oiomiast w dzienniku pracy $wiellicy wykazana tylko 1 godzina zastgpstwa od
15,30 do 16,30 (zalacznik nr 36). W zwigzku 2 powyzszym 1 godzina zastgpstwa zostala
wykazana i zaplacona nienaleZnic.

W dniu 4 grudnia w dzienniku zastgpstw wpisano, ze za Pana B - 6 i 8 ckeyjne]
petni¢ zastepstwo bedzie Pani I W dzienniku pracy swietlicy brak podpisu Pani
B - (ch godzinach na $wietlicy opicke pelnily rani HR. . R
s S (-ofacznik nr 36). W ozwigzku z powyzszym 3 godziny zastgpstwa
zostaly wykazane i zaplacone nienaleznie.

W dniu § grudnia brak wpisu w dzienniku zastepstw, 7e bgdzie pelnione jakickolwiek zastgpstwo.
W tym dniu Pan [l 2 przydzielone godziny na $wietlicy od 7,00 do 8,50 -2 godziny. W
dzienniku $wictlicy widnieje podpis Pani | N I od godziny 7,00 do 7,55, jednak sg to
godziny wynikajgce z pensum a nie z zaslgpstwa. Natomiast od godziny 7,55-8,45 podpisana jest
pani [ (zatacznik nr 36). W zwigzku z powyzszym 2 godziny zastgpstwa zostaly
wykazane i zaplacone nicnaleznie.

4. T osccostvo 22 [ - 7 crudnia 2 godziny — zgodne 7

dziennikiem zaje¢ klasy VIai IVb

5. I - -s\cpstvo 2o [ - 10 crudnia | godzina -

zgodne z dziennikiem klasy VIlIa.

6. I stcpstvo za I |0 gcrudnia 1 godzina —
brak wpisu w dzienniku zastgpstw, natomiast zgodnic z dziennikiem lekcyjnym klasy [b,
zastepstwo bylo petnione na lekeji wf od godz.9,50-10.35, jednak o tej samej godzinic jest
wykazane zastgpstwo w klasie Vllla za Pania [ ( rcligia) (zatgeznik nr 37). Podwojnic
wykazano do wyplaty tg samg godzine zastepstwa w dwoch roznych klasach. W zwigzku z
powyzszym | godzina zast¢pstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleznie.

7. -: B 0 orudnia | godzina . Zgodne z dziennikiem klasy

[1.
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8. - za [ - 12 crvdvia ! godzina. Zgodne z dziennikiem klasy
Ib.

ol - B || crudniz | godzina. Zgodne 7 dziennikiem klasy Va

10. _ za [ - 12 grvdnia 1 godzina . Zgodne z dziennikiem klasy Vb,
1. - B 12 crudnia 1 godzina Zgodne z dziennikiem klasy Vib.
12. T st pstwo za I dniach 11 i 12 grudnia po 0,5

godziny w klasie Oa. Zgodnie z dziennikiem przedszkola w gr Oa. (zatacznik nr 38).

1. 1 - B | i |2 grudnia po 0,5 godziny w klasie

Ob. Zgodnic z dziennikiem przedszkola gr Ob.

4. [T - B - v 6 i 13 grudniapo | godzinie. Zgodne 7

dziennikiem zaje¢ klasy 1b.

15 I ::cpstvo 7 N | <odzina w dniu 11

grudnia. Zgodne z dziennikiem zajgc Ib.

16 - <o 72 (N  <iach:

- 12 grudnia — 2 godziny, zgodnie 7 dziennikiem pracy $wietlicy zastepstwo pelnione bylo od

godziny 9,45 do 10,45 (zatacznik nr 43) Przepracowane w tym dniu godziny z pensum byty od
7.00 do 9,40. W zwiazku z powyzszym 1 godzina zastgpstwa zostala wykazana i zaplacona

nienaleznie.

-13 grudnia — 1 godzina, zgodnie z dziennikiem pracy $wietlicy w godzinach od 7, 00 do 7.35

-14 grudnia — 3 godziny, zajgcia na Swietlicy w ramach pensum realizowane sg od 7,00 do 11,00,
W dzienniku pracy swietlicy zastepstwo podpisanc jest od godziny 11,40 do 13,35 czyli dwie
godziny. W godzinach od 10,40 do 11,40 brak jest zajec $wietlicowych ( zatacznik nr 43). W
zwiazku z powyiszym 1 godzina zastepstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleZnie.

-18 grudnia — 2 godziny, zgodnie z dziennikiem pracy $wietlicy,

-19 grudnia -3 godziny, godziny z pensum realizowane byty od 7,00 do 9,40. Zastgpstwo pelnione
bylo od godziny 9,45 do 10,40 oraz od 11,40 do 12,35 czyli 2 godziny. Natomiast w godzinach od
10,40 do 11,40 brak zaje¢ éwietlicowych.( zalacznik nr 44) W zwigzku z powyiszym 1 godzina
zastepstwa zostala wykazana i zaplacona nienaleznie.

Pracownicy administracji i obsiuga

W zatwierdzonym arkuszu organizacyjnym i aneksie do arkusza zatrudnionych bylo 13
pracownikéw (12 etatéw) administracji i obstugi zgodnie z wykazem stanowigcym zalgeznik nr
39 do protokotu kontroli. Z faktycznego stanu zatrudnienia wynika, ze zwigkszono zatrudnienie o
1 etat pracownika pomocy nauczyciela w przedszkolu. 7 zatwierdzonego arkusza i ancksu wynika,
ze powinny by¢ zatrudnione dwie pomoce nauczyciela w wymiarze 0.5 etatu (po 20 godzin

tygodniowo) pani [ IENGTNG_ i - Faktyeznie od dnia |7 wrzesnia 2018 r. zatrudniona



eostala pani (N v \ymiarze 0.5 etatu tj. 20/40 godzin tygodniowo, natomiast od dnia
8 pazdziernika 2018 r. porozumieniem zmieniajacym warunki pracy i placy zwigkszono wymiar
czasu pracy do 30/40 (zatgeznik nr 40).

Zmiany tej Dyrektor dokonal bez podstawy prawnej, gdyz arkusz organizacyjny i aneks nie
przewidywal zwigkszenia wymiaru godzin pomocy nauczyciela.

Druga osoba zatrudniona jako pomoc nauczyciela byta pani [ od dnia 10 wrzesnia 2018
r. do 30 czerwea 2019 r., zgodnie z zatwierdzonym arkuszem i aneksem.

Ponadto od dnia | wrzesnia 2018 r. w wymiarze 20/40 godzin tygodniowo oraz na mocy
porozumienia zmieniajgeego warunki pracy i ptacy od dnia 8 pazdziernika w wymiarze 30/40
godzin tygodniowo, dodatkowo zatrudniono jeszcze jedng pomoe nauczycicla panig _
B (zatacznik nr41).

Zatrudnienia w/w pomocy nauczyciela Dyrektor dokonal bez podstawy prawnej, gdyz arkusz
organizacyjny i ancks nie przewidywal zwigkszenia wymiaru godzin.

Dodatkowo jak wynika ze statutu przedszkola rozdziat 4 §7 pkt 4 w grupie najmiodsze;] zatrudniana
jest dodatkowa osoba — pomoc nauczyciela, kidrej obowigzkiem jest wspomaganie nauczycielki w
sprawowaniu opicki. Jak wynika z wyjasnien Dyrektora szkoly w przedszkolu funkcjonuje jedna
grupa dzieci najmfodszych w wieku 2,5 1 3 latkow i jedna grupa 3 i 4 latkow. W zwiazku z
powyzszym powinny by¢ zatrudnione tylko dwie pomoce nauczyciela.

Pozostali pracownicy administracji i obstugi zatrudnieni sa zgodnie z zatwierdzonym arkuszem i
ancksem do arkusz organizacyjnego.

Wynagrodzenia pracownikéw przelewane byly na rachunki bankowe pracownikow w terminach
okreslonych w przepisach prawa i zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw
niepedagogicznych.

Zalecenia pokontrolne:

1. Przestrzegad art. 110 ust.3 i usl.5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
(Dz.U.2018.996 z pozn.zm.) w zakresie zatrudniania pracownikéw oraz przydzielania
godzin ponadwymiarowych poszezegdlnym pracownikom zgodnie z zatwicrdzonym
arkuszem organizacyjnym i aneksami.

2. Przestrzegaé art.35 ust.l ustawy z dnia 26 stycznia 1992 r. Karta nauczyciela

(D7.U.2018.967 z péin.zm.) w zakresie przydzielania dopuszezalnej ilosci godzin

ponadwymiarowych dla nauczyciela.

Przestrzega¢ art.42 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1992 r. Karta Nauczycicla w zakresie

przydzielania godzin ponadwymiarowych wicedyrektorowi szkoty.

4. Przestrzegaé art.42 ust.5¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1992 r. Karla Nauczyciela
(Dz.U.2018.967 z péin.zm.) w zakresie poprawnosci wykazywania do naliczenia
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe nauczycielom realizujgcym w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin zajgc.

el



o A

10.

Przydzielone godziny doraznych zastgpstw wpisywa¢ do dziennika doraznych zastgpstw.
Przestrzegaé  art.70 ust.2 pkt 1 ustawy Prawo Oswiatowe w zakresic opracowania
tygadniowego planu pracy na $wictlicy, ktérego w dokumentacji szkoly nie byfo.

W ramach kontroli zarzadezej sprawowad nadzér nad zasadnodeia, prawidlowoscia
realizowanych i wyplacanych godzin doraznych zastepstw.
Zwrot nienaleznie pobranego wynagrodzenia za godziny doraznych zastgpstw, ktore nie
byly zrealizowane lub byty zrealizowane w ramach pensum nauczyciela w nastgpujacych
wysokosciach:
- I - :: micsiac wrzesiefi — 6 godzin w kwocie — 265,38 zi,
za pazdziernik— 8 godzin w kwocie 353,84 71, za listopad - 14 godzin w kwocie 619,22 zl,
za grudzien — 7 godzin w kwocie 309,61 z1. 1.acznie do zwrotu kwota 1548,05 zi.
- - 7o Vrzesien — | godzina w kwocie 44,23 zl, za listopad — | godzina w
kwocie 44,23 zt. F.acznie do zwrotu 88,46 zl.
- - 7o vrzesien | godzina w kwocie 44,23 zl.
- IR 7> Wrzesien — 3 godziny w kwocie 99,48 1.
B - vrzesien - 2.5 godziny w kwocie 51,93 z1.

- R Zo Vrzesien 5,5 godziny w kwocie 149,33 zl.
- I 7~ listopad 2 godziny w kwocie 88,46 zI.
- I - - listopad 1 godzina w kwocie 32,23 «I.
- I - -- listopad | godzina w kwocie 44,23 7.
I 7 orudzicn 3 godziny w kwocie 68,97 74
Lacznie przez okres objgty kontrolg zostalo wyptaconych o 56 godzin doraznych zastgpsiw
za duzo na ogolng kwote 2 215,37 z1.
Zwrot zawvzonego wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe wyplacone w nadmiernej
wysokosci z powodu nieprawidlowo wyliczonego pensum dla nauczycicli w przypadkach
realizowania roznego obowiazkowego tygodniowego wymiaru zajec w nastepujgeych
wysokosciach:

_ 3 7.56 4,
- I

-_ 303,39 zt,

- 7908

_ 667,90 zl,

- I - (0 |,72 71,

- —— 340.14 7t

Wyplacenic  Pani ||| | AIBEI zenionege wynagrodzenia  za  godziny

ponadwymiarowe z powodu nieprawidlowo wyliczonego pensum w wysokosei 257,73 zt.

l-J

Na tym protokdl zakeniczono i po odezytaniu podpisano.

W terminie 7 dni od daty jego podpisania Kierownikowi kontrolowanej jednostki przystuguje
prawo wniesienia pisemnych zastrzezen i wyjasnien do tresci protokotu. W terminie 30 dni od daty
podpisania protokotu nalezy poinformowa¢ pisemnie Wojta Gminy o wykenaniu zalecen
pokontrolnych.



Protokdt sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden przekazano
Dyrektorowi kontrolowancj placowki.

Prowadzacy kontrolg: Kontrolowany:

W zwiazku ze zwrotem nicnaleznie pobranego wynagrodzenia zobowigzuje si¢ Dyrektora
kontrolowanej jednostki o zlozenie do Urzedu Gminy pisemnych oswiadczen poszczegolnych
pracownikow, ktorzy pobrali nienaleznie wynagrodzenie wedlug wzoru. W przypadku nie
wyrazenia zgody na potrgcenie nienaleznie pobranego wynagrodzenia bedzie ono dochodzone na
drodze sadowe;.



